รายงานการอบรม  ประชุม  และสัมมนาภายในประเทศ
วิทยาลัยเทคนิคปัว
1.  ชื่อ  …………………………………………..……นามสกุล…………..……………………….……………………………………………  ตำแหน่ง  …………………………………….…………………………………………………………………………………….……………

2.  สังกัด  …………………………………………………………………………………………………………………………..……………....

3.  เรื่องหรือสาขาที่ไปอบรม / ประชุม / สัมมนา  …………………………………………………………………………….…….
     ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

4.  สถานที่อบรม / ประชุม / สัมมนา  ………………………………………………………………………………………………..…

     ……………………………………………………………………………………………………………...............................................
5.  หน่วยงานที่จัดการอบรม / ประชุม / สัมมนา  ……………………………………………………………..........................
6.  ตั้งแต่วันที่……….เดือน…………………....พ.ศ.……….…ถึงวันที่………....เดือน…….…………………..….พ.ศ…………….
7.  ค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนา   (  งปม.
(  บกศ.         รวมเป็นเงิน…………….………….บาท
8.  รายละเอียดในการอบรม / ประชุม / สัมมนา  ที่สมควรรายงานให้มีรายละเอียดและเนื้อหามากที่สุดเท่าที่จะทำได้  โดยบรรยายถึงเนื้อหาทางวิชาการและประสบการณ์ที่ได้รับมาให้ชัดเจน  หากมีรายงานต่างหากโปรดแนบไปด้วย  
8.1 การเข้ารับการประชุม / การอบรม / การสัมมนา / การศึกษาดูงาน ดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ ……………………………..………………………………………………………………………………………….................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                               
8.2 เนื้อหาและหัวข้อของการประชุม / การอบรม / การสัมมนา / การศึกษาดูงาน มีดังนี้..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  ..............................................................................................................................................................................                               
        8.3 ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม / การอบรม / การสัมมนา / การศึกษาดูงาน


ต่อตนเองได้แก่

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


ต่อหน่วยงานได้แก่

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
        8.4 แนวทางในการนำความรู้ ทักษะที่ได้รับจากการประชุม / การอบรม / การสัมมนา / การศึกษาดูงาน ครั้งนี้ไปปรับใช้ประโยชน์แก่หน่วยงาน 
     -…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
     -…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
     -…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
     -…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
        8.5 เอกสารที่ได้รับจากการประชุม / การอบรม / การสัมมนา / การศึกษาดูงานมีดังต่อไปนี้ คือ

     -…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
     -…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….      
     -......................................................................................................................................................................
     -......................................................................................................................................................................
       8.6 ความต้องการการสนับสนุนจากผู้บังคับบัญชา เพื่อส่งเสริมให้สามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้สัมฤทธิ์ผล   ………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………….….................................................






      ลงชื่อ  .........…………………………….……………







(……………………………………………….……….)









ผู้รายงาน
9.  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา  และโครงการที่จะมอบหมายให้ผู้อบรมปฏิบัติต่อไป      ……………………………………………………………………………………………………...…………………………………………….…………………………………………………...……………………………………………………………………………………………….……………..…………………………………………………………………………………………………………………...………………..……………………………………………………………………………………………...…………………………………………………….………………………………………………………........................................................................................................







    ลงชื่อ …………………………………….…………….





      

   (นายสุทธิพงษ์   โชติพิสุทธิเมธี)
                                                                            ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว

งานบุคลากร
